
 

 

 

 

 

 

 

 

HR Manager mit dem Schwerpunkt strategisches 
Personalmanagement (m/w/d) 
 

DEINE ZUKÜNFTIGE AUSSTATTUNG 

 Konzepten und Mitgestaltung der generellen HR Strategie 

 Kontinuierliche Beobachtung und Evaluierung aktueller HR- und Markttrends zur Ableitung 
und Umsetzung innovativer Maßnahmen 

 Ganzheitliche Gestaltung einer zukünftigen Employee Experience 

 Selbstständige Organisation von Events und kulturfördernden Maßnahmen 

 Konzeption, Koordination und Evaluation von Personalentwicklungsmaßnahmen und 
Karriereentwicklungsplänen 

 Unterstützung unserer Führungskräfte bei der Umsetzung von 
Personalentwicklungsmaßnahmen 

 Begleitung und Moderation von Mitarbeitergesprächen, Konflikt- oder 
Trennungsgesprächen 

 Ansprechpartner für unsere Auszubildenden sowie die Ausbildungsverantwortlichen 

 Entwicklung von zielgruppenspezifischen Personalbeschaffungsstrategien 

 Entwicklung von Recruitingansätzen und Identifikation von neuen Kanälen 

 Weiterentwicklung des Employer Brand-Konzeptes zur Stärkung unserer Arbeitgebermarke 

 Planung, Durchführung und Evaluation von Karriereaktionen und -Veranstaltungen 

 Ausbau des Hochschulmarketings und Pflege unseres Kontaktnetzwerkes, insbesondere 
Aktivitäten an der Universität und Hochschule Flensburg 

 
DEIN BISHERIGES KENNZEICHEN 

 Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit dem Schwerpunkt 
Personal oder ein vergleichbarer praktischer Werdegang mit entsprechenden 
Qualifikationen 

 Ausgeprägte Kommunikationsstärke, ein sicheres Auftreten sowie eine hohe soziale 
Kompetenz und Empathie 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Netzwerker sowie ein gutes Gespür für Menschen und Situationen 

 Selbstständige, proaktive und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 Dynamischer und zielorientierter Arbeitsstil sowie eine starke Hands-on-Mentalität und 
unternehmerische Denkweise 

 Hohes Maß an Engagement, Kreativität und Teamfähigkeit 

 Routinierter Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 

  
ÜBER UNS 

Wir bieten interessante und herausfordernde Aufgaben in einem modernen und innovativen 
Unternehmen. Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege sorgen für Dynamik sowie ein 
angenehmes Arbeitsklima. Es erwarten Dich ein Arbeitsumfeld ohne festgefahrene Strukturen in 
einem agilen und motivierten Team. Wir bieten eine Vielzahl an individuellen Möglichkeiten für 
örtlich und zeitlich flexibles Arbeiten - so findet jeder seinen Platz bei DF! 

Außerdem bieten wir allen Mitarbeitenden Wasser, Kaffee und Tee sowie Studentenfutter und 
frisches Obst. Jedem Mitarbeitenden stellen wir einen höhenverstellbaren Schreibtisch zur 
Verfügung und geben viel Raum für eigene Ideen. 

Du möchtest Teil unseres Teams werden? Sei dabei, gib Vollgas, werde Teil der DF Crew und 
bewirb Dich bei uns per E-Mail unter jobs@df-automotive.de oder über unsere Website 

https://www.df-automotive.de/karriere/stellenangebote/1201950 

Bei Nachfragen steht Dir Bianca Jansen unter der Telefonnummer +49 461 – 40 68 45 33 gerne 
zur Verfügung. 

 
DF Automotive GmbH 
Marie-Curie-Ring 13 
24941 Flensburg 

 Telefon: +49 461 – 40 68 45 - 0 
Website: www.df-automotive.de 


