
 

 

Der Fachdienst Inklusion und Älter werden im Quartier, Kommunale 
Sozialdienste, Sozialraumteams West, Süd-West des Amtes für Soziale 
Dienste der Landeshauptstadt Kiel bietet zwei Stellen für die Weiterbildung 

zur Staatlichen Anerkennung. 
  

Der Fachdienst befasst sich in unterschiedlichen Themengebieten mit den komplexen Belangen und 

Bedürfnissen von älteren Menschen und Menschen mit Behinderungen.  

Hierzu gehören unter anderem: Der Pflegestützpunkt, die Fürsorgestelle nach dem 

Schwerbehindertenrecht, die Leitstelle für Menschen mit Behinderung, die Leitstelle „Älter werden“, der 

Kommunale Sozialdienst für Erwachsene (KSD) sowie übergeordnete Tätigkeiten der Planung, Evaluation 

und Koordination.  

 

Das erwartet Sie bei uns unter anderem 

 

Stelle 1 ab Juni 2026 im Sachbereich Planung und Quartiere  

● Umsetzung und Fortschreibung der Empfehlungen der Infrastruktur- und Pflegebedarfsplanung der 

Landeshauptstadt Kiel 

● Vorbereitung und Durchführung von Informationsveranstaltungen, Fachtagungen und der Kieler 

Pflegekonferenz  

● Koordinierung und Evaluation der Anlaufstellen Nachbarschaft („anna“) 

● Implementierung des Konzepts „anna-netzwerke“ für Menschen in der Umbruchphase in den 

Ruhestand 

● Mitwirkung am Aufbau des Wissensmanagements im Amt für Soziale Dienste 

 

Stelle 2 ab Januar 2027 im Sachbereich Beratung  

● Teilnahme an Beratungen und Terminen der Fürsorgestelle nach dem Schwerbehindertenrecht mit 

schwerbehinderten Arbeitnehmer*innen sowie mit Arbeitgeber*innen schwerbehinderter Mitarbeitender  

● Bearbeitung von Anträgen auf Zustimmung zur Kündigung schwerbehinderter Arbeitnehmer*innen und 

von Anträgen auf begleitende Hilfen im Arbeitsleben 

● Teilnahme an Beratungsgesprächen des Pflegestützpunktes. Mitwirkung bei der Erstellung von 

Informationsmaterialien, bei Planung und Durchführung von Veranstaltungen und Netzwerktreffen 

● Teilnahme an präventiven Hausbesuchen im Rahmen der Kieler Hausbesuche. Mitwirkung an der 

Erstellung der geplanten Evaluation zur Berichterstattung an die Selbstverwaltung 

 

Wir erwarten von Ihnen  

• Interesse an den Themen Inklusion und Älter werden 

• Fähigkeiten zu vernetztem Denken und Arbeiten 

• Freude an der Arbeit im Team 

• eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 
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Wir bieten Ihnen 

• professionelle Einarbeitung 

• fachliche fundierte Anleitung  

• Interne Fortbildungsmöglichkeiten 

• Hospitationsmöglichkeiten in weiteren Bereichen der Landeshauptstadt Kiel 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Teilzeit oder Vollzeit 

• Die Bezahlung richtet sich dem Tarifvertrag für Praktikant*innen des öffentlichen Dienstes 

(TVPöD) 

 

Rückfragen sowie die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an: 

Amt für Soziale Dienste 

Inklusion und Älter werden im Quartier 

Nina Wilbert 

Stephan-Heinzel-Straße 2 

24116 Kiel 

 

Tel.:  0431/901-3652 

E-Mail: Nina.Wilbert@kiel.de  

mailto:Nina.Wilbert@kiel.de

