
 

 

Umgangsbegleitung im Betreuten Umgang (Honorarbasis) 

Das Diakonische Werk des Kirchenkreises Plön-Segeberg ist an zahlreichen Standorten 
mit professioneller Beratung, qualifizierten Fachkräften, Gesprächen auf Augenhöhe 
und, wenn nötig, unkomplizierter praktischer Unterstützung, vertreten. In Trägerschaft 
des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Plön-Segeberg bietet die Erziehungs- und 
Lebensberatung vertrauliche und kostenfreie Beratung für Kinder, Jugendliche, Eltern, 
Großeltern, Paare und Einzelpersonen. 

 

Wen wir suchen: 

Das Diakonische Werk des Kirchenkreises Plön-Segeberg sucht für die Erziehungs- und 
Lebensberatung  eine 

 
pädagogische Fachkraft (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

auf Stundenbasis. 

Die Erziehungs- und Lebensberatung des Diakonischen Werkes des Kirchenkreises Plön-
Segeberg sucht pädagogische Fachkräfte (auch im Rahmen eines pädagogischen 
Studiums), die sich im Betreuten Umgang engagieren möchten. Kinder aus Trennungs- 
und Scheidungsfamilien haben das Recht auf Kontakt zu beiden Elternteilen, aber nicht 
immer sind Eltern in der Lage, diese Kontakte selbstständig zu regeln. 

Aufgaben: 

1. Den Kontakt zwischen Elternteil und Kind zu beobachten  

2. Die Beziehungsfähigkeit zwischen den Eltern und Kinder unterstützen  

3. Die Interaktionen schriftlich zu fixieren  

4. Fachlichen Austausch mit den Berater*innen pflegen  

5. Aufmerksam auf das Wohl des Kindes zu achten  

Die Fachkräfte der Erziehungs- und Lebensberatung führen die Umgangsbegleiterinnen 
und Umgangsbegleiter in ihr Aufgabenfeld ein und stimmen sich kontinuierlich mit ihnen 
ab. Die Umgangsbegleitungen finden nach Bedarf in den Standorten der Erziehungs- und 



Lebensberatung in Preetz, Plön,  Lütjenburg oder Heikendorf statt. Die Vergütung erfolgt 
nach der Entgeltgruppe K 5 TV KB auf Stundenbasis. 

Als diakonisches Dienstleistungsunternehmen arbeiten wir auf der Grundlage unseres 
Leitbildes, das christliches Engagement durch Respekt und Wertschätzung gegenüber 
Mitarbeitenden und Klientel widerspiegelt. Wir erwarten, dass Bewerber (m/w/d) den 
kirchlich-diakonischen Auftrag unserer Einrichtung achten und die übertragenen 
Aufgaben im Sinne der Kirche und Diakonie erfüllen. Wir berücksichtigen Bewerbungen 
schwerbehinderter Menschen im Rahmen der Regelungen des SGB IX bei gleicher 
Eignung vorrangig. 

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage (https://www.diakonie-
ps.de/stellenangebote) und bei Oliver Klein (Tel.:0431/243515/ E-Mail: 
oliver.klein@kirche-ps.de). 
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